Wolontariat jest definiowany przez ,,Centrum Wolontariatu” jako $wiadoma i dobrowolna
dziatalno$¢ podejmowana na rzecz innych, wykraczajgca poza wiezi rodzinne. Wedtug ,,Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie” z dnia 24 kwietnia 2003 roku, wolontariuszem
jest ten, kto dobrowolnie i Swiadomie angazuje sie w prace na rzecz osob, organizaciji
pozarzadowych, a takze rozmaitych instytucji dziatajgcych w réznych obszarach spotecznych.
Wolontariat jest dziataniem, ktére pozwala rozwija¢ wsréd mtodziezy postawe alternatywng do
konsumpcyjnego stylu zycia i uzaleznien. Stwarza okazje do wyszukiwania autorytetow i
budowania swiata wartosci, pomaga w rozwijaniu zainteresowan, w szukaniu pozytecznej formy
spedzania wolnego czasu. Podejmowana wsréd ucznidw- wolontariuszy aktywnosc¢, wptywa
pozytywnie na rozwoj ich osobowosci, jest réwniez wazna i pozgdana, bowiem ma wymiar

edukacyjno —wychowawczy.

REGULAMIN SZKOLNEGO WOLONTARIATU przy Szkole Podstawowej w Stonem
Podstawa prawna:

1. Ustawa prawo oswiatowe art. 68 ust.1 pkt 9, art. 85 pkt 6 i 7, art. 98 ust. 1 pkt 21 (Dz.U. z
2016 r. poz. 59).

2. Statut Szkoty Podstawowej w Stonem.

Postanowienia ogdlne:

1. Wolontariat — to bezptatne, dobrowolne, $wiadome dziatanie na rzecz innych.

2. Wolontariusz — osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem moze by¢ kazdy,
w kazdej dziedzinie zycia spotecznego.

3. Wolontariat szkolny — inicjatywa dzieci i mtodziezy, skierowana do ludzi mtodych, ktérzy chcg
pomagac najbardziej potrzebujgcym, inicjowac dziatania w Srodowisku szkolnym i lokalnym,
wspomagac roznego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne.

4. Szkolna rada wolontariatu moze zosta¢ wytoniona z cztonkéw Samorzadu Uczniowskiego. Jej
zadaniem jest koordynacja dziatan wybranych sposréd pomystéw zgtoszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegolnych oddziatéw klasowych.

ROZDZIAL |

CELE | DZIALANIA

1. Zapoznanie dzieci i mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie.

2. Uwrazliwienie na cierpienie, samotnosc i potrzeby innych.

Ksztattowanie postaw prospotecznych.
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4. Rozwijanie empatii, zrozumienia.

5. Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.
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Ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego.



7. Zdobywanie doswiadczeh w nowych dziedzinach.

8. Angazowanie sie w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej o charakterze
regularnym i akcyjnym.

ROZDZIAL. |1

PRAWA WOLONTARIUSZA

1. Do szkolnego wolontariatu mogg naleze¢ uczniowie ze Szkoty Podstawowej w Stonem.

2. Cztlonkowie wolontariatu po$wiecajg sie dla innych, ale nie zapominajg o sobie.

3. Wolontariusze mogg zgtasza¢ wtasne propozycje i inicjatywy.

4. Cztonkowie wolontariatu mogg podejmowac prace w wymiarze nieutrudniajgcym nauki w
szkole i pomocy w domu.

5. Wolontariusze mogg liczy¢ na wsparcie ze strony opiekundéw i innych cztonkéw wolontariatu.

6. Kazdy wolontariusz ma prawo zrezygnowac z pracy w wolontariacie (od momentu podjecia
decyzji o rezygnacji wolontariusz ma dwa tygodnie na dostarczenie opiekunom wolontariatu
pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z podpisem rodzica).

7. Wolontariusze sg nagradzani za swojg prace.

ROZDZIAL IlI

OBOWIAZKI WOLONTARIUSZA

1.
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Uczniowie muszg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicow lub opiekunéw na dziatanie w
wolontariacie oraz podpisa¢ zobowigzanie wolontariusza.

Cztonkowie wolontariatu systematycznie uczestniczg w pracach wolontariatu, a takze w
spotkaniach i warsztatach.

Wolontariusze sg stowni i wywigzujg sie ze swoich obowigzkow.

Wolontariusze sg réwni, szanujg siebie i stuzg pomocg innym wolontariuszom.
Wolontariusze nie otrzymujg wynagrodzenia ani zadnych swiadczen za swojg prace.
Cztonkowie wolontariatu starajg sie w szkole i poza nig zachowywac¢ kulturalnie i by¢ wzorem
dla innych uczniéw.

Wolontariusz moze zostac skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Regulaminu

Szkolnego Wolontariatu.

ROZDZIAL IV
NAGRADZANIE WOLONTARIUSZY

1.Cztonkowie wolontariatu mogg by¢ nagrodzeni poprzez : wyrazenie uznania

stownego, pochwate na forum szkoty, przyznanie punktdw zgodnie z regulaminem oceniania

zachowania.

2.Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujgcy, podkreslajgcy uznanie dla dziatalnosci

wolontariusza.



3.Zasady przyznawania punktow za prace w wolontariacie :

a) przyznawanie punktéw odbywa sie systematycznie, zgodnie z regulaminem oceniania

zachowania,
b) punkty przyznajg opiekunowie wolontariatu,
c) wolontariusz moze uzyskac punkty dodatnie i ujemne,

d) punkty dodatnie przyznawane sg za aktywng prace w wolontariacie (uczestniczenie w

spotkaniach organizacyjnych, akcjach, zbiérkach, wyjsciach itp.),

e) punkty ujemne przyznawane sg za niewywigzywanie sie z powierzonych obowigzkow.



